
    

Mai.2023  

Angebot Kita Wirbelwind 

In Heiden werden täglich 18 Betreuungsplätze vom Säugling ab 

drei Monate bis zum Kindergartenkind auf einer Grossgruppe 

mit integrierten Nestgruppe angeboten.  

Während in Wolfhalden mitten eines Bauernhofes eine 

altersdurchmischte Kindergruppe mit 12 Plätzen pro Tag ihre 

Betreuung geniesst.  

Gemeinsam mit Schule Plus Heiden bieten wir Ferienbetreuung 

an. 

  

 

Leitbild Kita Wirbelwind 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

KIND IM MITTELPUNKT 

Beziehung entsteht durch das 

Wahrnehmen von jeder einzelnen 

Persönlichkeit und seinen individuellen 

Bedürfnissen. Auf dessen basierend wird 

die Umgebung situativ durch das ständige 

Beobachten des Kindes angepasst. So soll 

sich das Kind sicher und geborgen in 

seinen Fähigkeiten entfalten können. Die 

Umgebung ist ein Zusammenspiel von 

den Bezugspersonen, Räumlichkeiten und 

den Strukturen des Kita-Alltags. 

  

Kita Plus 

Inklusion ist für uns ein 

wichtiger Grundsatz unserer 

Betreuungsarbeit. Wir 

integrieren Kinder mit einer 

Beeinträchtigung als 

eigenständige Persönlichkeit 

in die Kindergruppe ein. 

Natur 

Mit allen Sinnen die Natur erforschen, 

erleben und dabei wertvolle 

Erfahrungen sammeln gehören zum 

Kita-Alltag. An unseren Naturtagen 

erfahren die Kinder spannende 

Aktivitäten. 

Ernährung 

Saisonale, regionale, 

frische, ausgewogene und 

abwechslungsreiche Kost 

zeichnet unsere 

Menüplanung aus.  

Bewegung 

Durch verschiedene Aktivitäten 

seinen Körper besser kennen 

lernen und den Ausgleich zu den 

Ruhephasen finden ist einer 

unseren Grundsätzen. Einmal in der 

Woche erfreuen sich die Kinder 

über einen Turnhallen Besuch.  
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Familienergänzende Betreuung 

Mit einer wertschätzenden und 

transparenten Haltung ermöglichen wir 

eine partnerschaftliche Zusammenarbeit 

mit den Erziehungsberechtigten. Mit dem 

Ziel dem Kind eine ganzheitliche 

Lernumgebung zu ermöglichen.  

Bei Elternanlässe, Standortbestimmungen 

und tägliche Austausche bieten wir 

Kommunikationsgefässe an. 

Führung 

Durch eine kooperative, 

familienfreundlich, wertschätzende, 

selbständige Haltung und einer positiven 

Fehlerkultur wird dem Team den 

individuellen Freiraum zur 

Weiterentwicklung ermöglicht. Dies ist 

was das Team als Grundsatz zu einer 

erfolgreichen Zusammenarbeit 

weitergibt.  

 

Ort der Bildung 

Ein grosser und wichtiger 

Bestandteil unseres Teams 

besteht aus zukünftigen 

Fachpersonen. Wir bieten 

den Auszubildenden ein 

autonomes Lernumfeld. 


